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DSV ESTONIA AS
KVALITEEDI-, KESKKONNA-,
TOOTERVISHOIU JA TOOOHUTUSE (TTO)

JUHTPOHIMOTTED

DSV Estonia AS pohitegevuseks on maantee-, hu- ja merevedude korraldamine.
Lisaks osutatakse ka teisi logistikavaldkonnaga seotud teenuseid.

DSV kontserni globaalne visioon:

Oleme UKS DSV ja todtame koos iihtse ettevottena!

Meil on iihine eesmirk — teenindada oma kliente parimal voimalikul moel tagades
ettevotte kasumlikkuse.

DSV Estonia AS kvaliteedialased pohisuunad on:
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Protsesside ohjamine ja arendamine
Tootajate ohjamine ja koolitamine
Kliendikesksus

Organisatsiooni arendamine, investeeringud
Kiire kasvu toetamine

Kvaliteedi tagamine

Oma tegevusest tuleneva keskkonnamoju minimiseerimiseks kohustume optimeerima
ressursikasutust ning vihendama ja ennetama meie tegevustest pohjustatud voimalikku
keskkonnareostust.

Eeloeldu rakendub jargmiste keskkonnaalaste pohisuundade kaudu:
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Optimeerime ressursikasutust

Optimeerime jddtmekaitlust

Parendame infrastruktuuri toimivust

Rakendame uusi tehnoloogiaid

Meie keskkonnajuhtimise siisteem piiiiab olla eeskujuks meie klientidele ja
koostoOpartneritele

Meie keskkonnajuhtimise siisteemi toimivuse edukus soltub kodigi meie
tootajate asjakohasest panusest.
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Moistame, et tegevuse edukuse aluseks on meie tootajate, lepingupartnerite,
kiilastajate ning koigi teiste, keda meie tegevused mojutavad, tervis, turvalisus ja
tooalane ohutus.

Meie olulisemad TTO (to6tervishoiu ja todohutuse) alased pohisuunad on:

1. Tosta tootajate TTO alaste teadmiste taset

2. Parandada t6otajate olmetingimusi

3. Téhtsustada TTO alaseid voimalusi ja ennetavaid tegevusi, et tagada ohutud ja
tervislikud to6tingimused t60ga seotud vigastuste ja tervisekahjustuste
ennetamiseks.

4. Soodustada avatud suhtlust ja konsultatsioone ning to6tajaskonna
kaasahaaratust TTO alastes kiisimustes, aidates sellega kaasa riskide
viahendamisele ja ohtude korvaldamisele.

5. Olla TTO alase tegevusega eeskujuks oma koostodpartneritele

Ulaltoodud prioriteetide ja suundade elluviimiseks on organisatsiooni 1JK lisas nr. 4
toodud mainitud seisukohti konkretiseerivad kvaliteedi-, keskkonna- ja TTO
eesmargid ning lisas nr. 5 nende eesmaérkide tditmiseks koostatud kava.

DSV Estonia AS juhtkond on votnud endale kohustuse jarjepidevalt parendada
integreeritud juhtimissiisteemi. Kdesolevad juhtpohimotted vaadatakse iile ning
vajadusel kaasajastatakse vihemalt iiks kord aastas juhtkonnapoolse iilevaatuse
kdigus.

Aktsepteerime kohustust tegutseda vastavuses kehtivate seaduste, maiéruste,
standardite ja koodeksitega.

DSV Estonia AS juhtpdhimotted on avalik dokument, mis on kéttesaadav koigile
huvipooltele (td6tajad, koostdopartnerid, alltoovotjad, tarnijad, ametkonnad, jne)
meie interneti kodulehel.

Jaan Lepp
juhatuse esimees
DSV Estonia AS



